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E dito 

Chères collègues, chers collègues, 

Je viens d’être élu secrétaire général du SEJS, avec un 
bureau na;onal resserré, 12 collègues inves;s que vous 
avez choisis pour la première fois au suffrage électronique 
direct. Je vous remercie au nom du BN pour la confiance 
que vous nous accordez, pour un mandat de 2 ans, avec 
des défis nombreux, mais une ligne syndicale claire : 
obtenir, le plus rapidement possible, pour la sphère 
« Jeunesse et Sports » un champ professionnel préservé et 
refondé, avec des missions JES porteuses de sens, que les 
IJS, cadres supérieurs, soient pleinement reconnus en 
bénéficiant notamment d’une convergence indiciaire avec 
les autres corps d’inspec;on du MENJ et d’un déroulement 
de carrière revalorisé. 

Je ;ens à remercier chaleureusement mon prédécesseur, 
Damien KLEINMANN, qui a tenu bon la barre du SEJS dans 
les remous du transfert à l’Éduca;on na;onale et de la 
crise sanitaire. Soulignons que Damien con;nue à 
apporter toute son exper;se au BN et s’inves;t fortement, 
en tant que RP ;tulaire, au CSAM JS et à la CAP des 
inspecteurs ainsi que dans l’organisa;on du congrès 2023 
de Strasbourg.   

L'expression la plus démocra;que possible doit être la 
règle de fonc;onnement du SEJS : chaque avis est 
précieux, chaque voix syndicale est à prendre en 
considéra;on. Même si in fine nous ne sommes pas les 
décideurs, nous négocierons pied à pied. Dans ceZe 
op;que, la syndicalisa;on est un enjeu majeur. Avoir le 
plus grand nombre de syndiqués assoit notre 
représenta;vité et permet que le SEJS pèse et que la voix 
des IJS soit entendue par l’administra;on : je compte sur 
VOUS. 
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Congrès de Châtenay-Malabry - Motion SNU 

L’implica@on des services JES pilotés par les IJS a permis 
un « miracle » : des séjours de cohésion du SNU sans 
accident majeur et majoritairement appréciés par les 
jeunes par@cipants, mais à quel prix ! 
• Au prix de certaines mises en danger des jeunes ;  
• Au prix d’une mise en œuvre dégradée voire de la mise 

en sommeil d’autres poli@ques publiques ; 
• Au prix d’une insécurité juridique et organisa@onnelle 

globale ; 
• Au prix d’une charge de travail écrasante qui a généré 

un stress professionnel sans précédent ; 
• Au prix d’un turn-over inédit des chefs de SDJES (50%) 

depuis la mise en œuvre de l’OTE.  
Durant ces trois années de préfigura@on, le SEJS a été pro 
ac@f. Ses mul@ples alertes et ses proposi@ons 
d’améliora@on n’ont pas été prises en considéra@on. 
Les services JES dans leur configura@on actuelle ne sont 
pas calibrés pour la nouvelle montée en charge 
annoncée.  
Le SEJS a pris note de l’absence de moyens humains 
adaptés aux ambi@ons dans la DNO 2023. Le SEJS 
considère que ce posi@onnement poli@que marque la fin 
d’un paradigme : l’organisa@on du SNU ne peut plus être 
confiée aux services JES. Désormais, il faut déléguer et 
reposi@onner les services JES sur des fonc@ons 
d’accompagnement et de contrôle.  

CCS des directeurs et directeurs adjoints 
d’établissements 

L’UNSA remporte tous les sièges répartis pour moitié entre 
SNAPS et SEJS. Vos représentants sont : 

CAP des IEN, IA-IPR et IJS 

Avec 1474 voix sur 2178 votants, 
l'UNSA ob^ent 5 sièges sur 6, la 
FSU disposant du dernier siège. 
Pour le SEJS, est élu en tant que 
représentant des personnels 
@tulaires Damien KLEINMANN. 
En cas de défec@on sur la liste 
UNSA, Florence GIRAUD et 
Sébas^en DARTAI seront dans cet 
ordre appelés suppléants. 
Communiqué SEJS SIEN SNIA-IPR : 
Une belle preuve de confiance ! 
Déclara^on liminaire à la CAP 
d’installa^on du 14 février 2023

CSAM JS 

Avec 1091 voix, l'UNSA termine 
première organisa^on syndicale 
et ob^ent 8 sièges sur 15. Elle 
progresse d’un siège par rapport 
à 2018. Pour le SEJS, sont élus en 
tant que représentants des 
personnels Damien KLEINMANN 

(@tulaire) ainsi que Philippe BAYLAC 
et Sébas^en DARTAI (suppléants). 

Déclara^on liminaire de l’UNSA-
éduca^on au CSAM JS d’installa^on 
du 20 février 2023 

Élections 2022 
UNSA leader 

Merci !!! 

Thibaut 
DESPRÉS 

RP 
suppléant

Olivier 
BOULEUX 

RP 
titulaire

Damien 
KLEINMANN 

RP titulaire au 
CSAM JS et à la 

CAP des 
personnels 

d’inspection

Congrès SEJS de Châtenay-Malabry - Nov. 2022 

Il s’inscrit dans la continuité du rapport d’orientation du congrès 
2021 de Reims. L’accent est notamment mis sur : 
- La protection juridique des IJS, des crédits étant inscrits au budget 

prévisionnel 2023 à cette fin ;  
- Le rôle des services JS dans la mise en œuvre du SNU (cf motion ci-

contre) 
Rendez-vous au congrès de Strasbourg du 11 au 13 octobre 2023 

Save the date 

Objectifs du BN pour 2023 - Un agenda social pour : 

• Obtenir des condi@ons de travail a minima décentes, un 
posi@onnement et une reconnaissance des IJS en phase avec les 
responsabilités qu’ils assument ; 

• Poursuivre le repeuplement des services ; 
• Revaloriser leurs rémunéra@ons, obtenir la convergence indiciaire 

avec les autres corps d'inspec@on ;  
• Revendiquer des parcours professionnels akrac@fs et variés ; 
• Promouvoir des poli@ques JS ayant du sens et non un empilement 

de disposi@fs.  

PROCHAIN IJS INFO FLASH SUR LE RIFSEEP DES IJS  
CIRCULAIRE DU 14 DÉCEMBRE 2022 
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