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ANNEXE N° 11 B :  Motifs de fin ou de suspension de contrat DSN

Ne seront pas gérés dans l'application PAY-PAYSAGE les motifs de suspension de contrat
DSN surlignés en rouge compte tenu des modalités régissant ces congés.

L'utilisation des codes grisés est subordonnée à une mise à jour préalable de la table de
transcodification des codes « fin de situation » (codes surlignés en jaune). 

La position hors cadre a été supprimée par la loi du 20 avril 2016. Par ailleurs, le congé de
proche aidant dans la fonction publique a été instituée par la loi du 6 août 2019 mais rien
n'indique  que  le  code  DSN  en  vigueur  pour  le  secteur  privé  le  sera  pour  la  fonction
publique. Aussi, ces deux items ne sont-ils pas retracés dans la nomenclature.

En cas de renouvellement (par exemples : renouvellement de contrat à durée déterminée,
de  CLM, CLD),  la  date d’effet  du mouvement de  type 02 doit  être  à la  date effective
indiquée dans l’acte administratif correspondant au début de la date de renouvellement.

Code Code DSN Dénomination
Type de détachement entrant (S21.G00.40.066)

DA 02 Détachement sur un emploi de collaborateur cabinet
DB 03 Détachement au titre de la coopération technique
DC 05 Détachement sur un emploi fonctionnel
DD 06 Détachement pour fonction élective ou mandat syndical
DE 09 Détachement (reclassement) pour difficultés opérationnelles
DF 10 Détachement (reclassement) pour raison opérationnelle
DG 11 Détachement auprès d'un EPIC ou d'un GIP
DH 12 Détachement auprès d'un établissement public national
DI 15 Détachement auprès de l’Etat 

Motifs de fin de contrat DSN (S21.G00.62.002)
FA 020  Licenciement sans précision de motif
FB 031  Fin de contrat à durée déterminée ou fin d'accueil occasionnel 
FD 034  Fin de période d'essai à l'initiative de l'employeur 
FE 035  Fin de période d'essai à l'initiative du salarié 
FF 036 Rupture  anticipée  d'un CDD (y compris  apprentissage  ou projet)  à  l'initiative  de

l'employeur
FG 037 Rupture  anticipée  d'un CDD (y compris  apprentissage ou projet)  à  l'initiative  du

salarié
FH 038  Mise à la retraite par l'employeur (par limite d'âge)
FI 039  Départ à la retraite à l'initiative de l'agent
FJ 059  Démission
FK 066  Décès 
FL 081  Fin de contrat d'apprentissage 
FM 087  Licenciement pour faute grave 
FO 091  Licenciement pour inaptitude physique d'origine non professionnelle 
FP 092  Licenciement pour inaptitude physique d'origine professionnelle 
FQ 093  Licenciement suite à décision d'une autorité administrative
FS 100 Mutation
FT 999 Transfert d'assignation
FV 089 Licenciement pour force majeure
FW 043 Rupture conventionnelle
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Motifs de suspension de contrat DSN (S21.G00.65.001)
SA 112  Invalidité catégorie 1 
SB 114  Invalidité catégorie 2
SC 116  Invalidité catégorie 3
SD 301  Congé de formation professionnelle
SE 501  Congé divers non rémunéré
SF 603  Détention provisoire

604  Journée de perception de l'allocation journalière de présence parentale
607  Congé de présence parentale
627  Congé de solidarité familiale

SJ 632  Congé parental d'éducation 
SK 635  Congé pour création d’entreprise (concerne les agents non titulaires)

636  Congé pour enfant malade
637  Congé pour événement familial
638  Congé pour validation des acquis de l'expérience 
651  Congé pour mandat parlementaire

SP 656  Congé  pour  cessation  anticipée  d’activité  du  fait  d’une  maladie  professionnelle
provoquée  par  l’amiante  (le  versement  de  l'allocation  spécifique  fait  l'objet  d'un
dossier dédié)

657  Absence concertée de travail (exercice du droit de grève)
SR 655  Détachement conduisant à pension

656  Congé avec traitement période d'instruction militaire obligatoire 
661  Congé organisations de jeunesse 
663  Congé non rémunéré de 18 jours pour mandats municipaux ou départementaux ou

régionaux 
664  Congé avec rémunération maintenue dans la limite de 30 jours cumulés pour période

d'activité dans la réserve de sécurité civile
665  Congé  avec  maintien  de  rémunération  pour  période  d'activité  dans  la  réserve

sanitaire  
SY 666  Congé avec maintien de rémunération pour recherches ou conversions thématiques 

670  Congé avec maintien de rémunération pour période d'activité dans la réserve civile
de la police 

671  Exclusion temporaire de fonctions 
S3 674  Détachement ne conduisant pas à pension
S4 675  Disponibilité
S5 676  Disponibilité pour maladie
S6 677  Disponibilité pour élever un enfant de moins de 8 ans

609 Compte personnel de formation
612 Congé de candidat parlementaire ou d'élu à un mandat local
618 Congé de formation économique, sociale et syndicale  
625 Congé de reclassement
630 Congé d'enseignement ou de recherche
631 Congé mutualiste de formation
633 Congé pour acquisition de la nationalité
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Correspondance entre ancienne et nouvelle codification des codes fin de situation

03 03

04 FB, FL

05 05

06 SA, SB, SC

07 07

09 DA, DB, DC, DD, DE, DF, DG, DH, DI

10 10

31 31

32 32

33 33

34 34

35 35

36 36

37 37

38 38

39 39

50 à 89 Codes supprimés

90 FK

91 FH, FI

92 FS

93 FA, FM, FO, FP, FQ, FV

94 FD, FE, FJ

95 Obsolète

96 FW, SD, SE, SF, SJ, SK SP, SR, SY, S3, S4, S5,
S6  

97 Pas de correspondance

98 FT

** FT
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